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RESOLUCION DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 04/2014

VISTOS

El Anteproyecto de “Reglamento General de Becas Graduacion de la Universidad Autdénoma
“Tomds Frias” de la Direccion de Planificacion Universitaria = Unidad de Planeamiento,
Organizacién y Métodos ~ de esta Universidad presentado al Rector de esta Casa de Estudios
Superiores para su consideracién en el Honorable Consejo Universitario.

CONSIDERANDO :

Que, en la Sesion Ordinaria del dia de la fecha del Honorable Consejo Universitario El referido
Reglamento fue de pleno conocimiento de los sefiores Consejeros.

Que, el Rector aclaré y complementé todo lo referente al indicado Anteproyecto y puso en
consideracién el mismo. ' ,

Que, un ejemplar del mencionado Reglamento General de Becas Graduaci6n fue entregado , en
sala, a cada uno de los miembros del Honorable 'Consejo Universitario.

Que, los sefiores consejeros emitieron diversas opiniones y criterios sobre el contenido del
mencionado Reglamento de Becas Graduacién de esta Universidad indicando que el Reglamento
en cuestion debe ser estudiado y analizado cuidadosamente y deberian hacer ciertos ajustes
pero que era imprescindible su aprobacién en esta sesién.

Que, luego de varias intervenciones de los sefiores consejeros sobre el tema en cuestion donde
los miembros de este Consejo y luego de la lectura en grande en la sesién de referencia

efectuaron el analisis cuidadoso y exhaustivo y finalmente determinaron aprobar Ad
Referendum el indicado Reglamento.

POR TANTO, EL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO EN USO DE SUS ESPECIFICAS
ATRIBUCIONES :

RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR AD REFERENDUM EL REGLAMENTO GENERAL DE BECAS
GRADUACION DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA TOMAS FRIAS
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UNIVERSIDAD AUTONOMA “TOMAS FRIAS”
HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
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ARTICULO SEGUNDO.- Quedan encargados de su cumplimiento el Rectorado, Vicerrectorado

Direccion Administrativa y Financiera. Direccién de Servicios

Académicos, Departamento de Personal Unidades Facultativas,
Federacidn Universitaria de Docentes., Federacion Universitaria Local,

Sindicato de Trabajadores Administrativos, Asesoria Juridica, Secretaria
General y demas pertinentes.

™
Es dada en la Sala de Sesiones del Honorable Consejo Universitario a
f los diez dias del mes de marzo del afio dos mil catorce.
Registrese, comuniquese, cimplase y archivese.
UIS FEI UFINO TERCEROS i —
PKESIDENTE DEL HONORABLE ‘
J/ CONSEJO UNIVERSITARIO
Es conforme : M.Sc. Abog. LUIS C. CARVAJAL CALVO
SECRETARIO DEL H.C.U.
™
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REGLAMENTO GENERAL DE BECAS GRADUACION
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA TOMAS FRIAS

CAPITULOI .
_ 'ASPECTOS GENERALES
Arficulo 1.-  Definicién.

El presente Reglamento, “es un conjunto de ‘normas generales y especificas,
destinadas al otorgamiento de Becas Graduacién a los estudiantes de la Universidad
Autonoma “Tomgs Frias", queise encuentran contémplados deniro de las becas
academicas establecidas ene {%or,co de la Reglgrﬁ“égtc'qiéh de D.S.096,1que tienen
como objetivo fla optimizacion de la calidad académicd y el desarollo de Ia
investigacion cientificar r T =

Arficulo 2.- Objeto.
Tiene por objeto, normary establecer los mecanismos pj'c:ﬁ;ﬁi}lc;:esigncﬁcién de la Beca
Graduacién a estudiantes.de la Universidad Auténoma “Tomas Frias”, con el fin de
cumplir con los propésitos establecidos en el presente Reglamento.

Articulo 3.- Base Legal.

Los anfecedentes legales que se.consideraron para la elaboracidn del presente

reglamento, se basa en: :

Constitucién Politica del Estado Pluinacional de Bolivia.

Q) 10

b) Xl Congreso No‘c;io_nol de Universidades de Bolivia.

c) Estatuto Orgdnico de la Universidad Auténoma “Tomds Frias"

d) Ley N°1178 del 20 de junio de 1990, Administracién y Control
Gubernamental :

e) Reglamentacién del D.S. 0961

f) Reglamentos Internos de Ia Universidad Auténoma “Tomds Frias".

Articulo 4.- Responsabilidad.

Las autoridades universitarias, docentes y trabojadores administrativos, autorizados
para la administracién de recursos, control y el procedimiento de Ia otorgacién de la
Beca Graduacioén a estudiantes, estan sujetos a la responsabilidad establecida en la
Ley 1178, al Estatuto Orgdnico de Ia Universidad Auténoma “Tomas Frias” Y SUs

REGLUIENT) GENER AL DEBECIS GRADLC AN DE LA 1117
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Reglamentos. De igual manera estan obligados a conocer plenamente el contenido
del presente Reglamento y proceder a su estricta aplicacion. Ademds son
responsables por el manejo de la documentacidn que la respalda.

En caso de evidenciarse, falsedad material e ideologica por parte de los
beneficiarios y haber recibido indebid’qmehte.;"re_cursos econdmicos del Estado,
estaran sujetos a las responsabilidades conforme establece la Ley N° 004.

Articulo 5.- Alcance y Ambito de Aplicacién:

El alcance de las normas del presente Reglamento, son para toedos los estudiantes
universitarios, que tengan programado llevar las asignaturas de graduacion segun las
modalidades establecidas en el plan curicular de cada Carrera.

El presente Reglamento serd de aplicacion obligatoria para todas las Unidades
Académicas, Programas y Unidades Desconcentradas, sobre las cuales la
Universidad tenga tuicion. Ninguna autoridad, docente, trabajador administrativo y
estudiante universitario’ podrd alegar desconocimiento«.al. presente Reglamento,
como excusaro justificacion de omision, infraccién © violacién a cudlquiera de sus
preceptos. ; ;

CAPITULO II
DE LA BECA GRADUACION
Articulo é.- Definicién. Coba Gty

La Beca Graduacién, es una contribuc;ién_:eeonomico gue concede la Universidad
Autonoma "Tomds Frias?, a los estudiantes que tienen programado Ias asignaturas de
graduacion, para coadyuvar en su titulacién como profesionales.

Articulo 7.-  Propésitos.
La Beca Graduacion, tiene los siguientes propdsitos:
1. Incrementar los indices de titulacion de los estudiantes de la Universidad

Autébnoma “Tomds Frias”

2. Solventar los gastos concernientes a la fitulacidon de los estudiantes que
demuestren, esfuerzo y dedicacién en la culminacién de sus estudios

REGLAMENTO GENER AL DE BECAS G ADLCACKDN DE 1 T {TF
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Articulo 8.- De la Subvencion Econdmica.

La Beca Graduacion, estard financiada con fuente y organismo financiador 41-119
Impues’ro Directo a los Hidrocarburos (IDH), enmarcados dentro del D.S. N° 0941 y no
asi con otras fuentes de flnonC|cm|en’ro En caso de no existir las transferencias del
IDH, esta beca quedard sin efecTo y no podro ser financiada con ninguna otra
fuente. ‘

La Beca Graduacion, sera pagada a fraves delas néminas oficiales, emitidas por
cada uno de los Consejoside Carrera y homologada en los Consejos Facultativos
para su ejecucion, por Io DlreCClon Administrativa FannCIeI‘CI

s ge‘&

Articulo 9.-  Del lmporte y la Canhdad de Ias Becas Graduacion

El importe y la conhdod de Ios becos groducx:lon oforgcdos a los esTUdron’res serdn
aprobadas por el Honorable Consejo Universitario a. propuesta ‘de la Comisién
Econdmica, conSIderondo la dlSpOﬂIbIthd financiera de Io gestion,

Articulo 10.- Modalidcd de Pago ' _j",; 2

e
Wil
e,

La Beca Groduocic’m es un beneﬁcio estudiantil que serd pagado mensualmente a
las distinfas modalidades de graduacién al culminar cada valoracién segun la
modalidad de graduacion cursada, en moneda nacional de curso legal; éste
peneficio no se halla dentro del régimen soloncl nireconoce beneficios sociales.

ez b{‘r)‘ i

Articulo 11.- Condiciones paras e!_'-Pogo

Se pagard las Becas Graduacion, a Iosi_ésfufd'id'n’rés qUer s %

1. Tengan progromodo la asignatura de Tc:ller de Tesis o0 su equivalente para su
titulacion en la etapa final. .

2. Hayan sido seleccionados por cada Unldod Académica.

3. Tengan un informe favorable del tutor o autoridad competente, sobre el
avance y cumplimiento de actividades para el desarollo del trabgjo vy
obtener el titulo respectivo.

Articulo 12.- Incompatibilidad con Otras Becas.

La Beca Graduacién es incompatible con cualquier beca universitana, o excepcion
de la “Beca Excelencia”

REGLAMENTO GENER AL DE BECAS li[l.ﬂllf!?_llfll]K DE LA TATF
L.




INIVERSIDAD ALTONONLA “TOMAS PRI @g DIRECCION DE PLAMIFICACKO [NIVERSITARIL

UEP ARTAMENTO DE PLANEAMIENTO, ORGANEZACION ¥ METODOS

Articulo 13.- Requisitos Para la Postulacién.

A. Requisitos Generales para la Postulacion

Tienen derecho a postular ala Beca Groduoaon todos los estudiantes que
cumplan los siguientes requisitos; :

1.

Ser estudiante universitario que tenga programada la asignatura de
graduacion: Taller de Tesis Il o su equivalente segun la modalidad de
graduacion elegida para su titulacidon como profesional.

. No haber sido_sancionado por infracciéon al Reglcmen’ro del Régimen

Estudiantil de la Unwersndc:d aprobado en el X Congreso Nacional de
Universidades. ‘

. Ser estudiante. qu‘e no cuente con* nlngun otro benef‘cno dentro la

Universidad Auténoma “Tomds Frics” de acuerdo al Art N° 12 (De la
Incompohbllldod)

B. Reqursﬂos Es,oecmcospcro la Postulacion

Los postulantes a Ia Beco Graduacion, debercm necesonomenfe presentar la
siguiente documentacién: :

1

3.
4. En la modalidad de grcdud;_

. Solicitud de Postulacion del interesado dirigida al Director de Carrera.
2,

Documentacion de jushfcoaon de estor habilitado en cualguiera de las
modalidades de graduaciéon.

Fotocopia de su carnet de Iden’rtdod 'y comei Universitario.

w‘por Tesis, presen’rc:r el Perfil de Tesis

aprobado.

. En la moddalidad de groduccwn por Trabajo Dirigido, presentar Ia

documentacion acreditada sobre el trabgjo especifico a realizar y el
nombre de la institucion donde se va a redlizar dicho trabgjo.

. En la moddlidad de graduacién por Internado Rotatorio, presentar Ia

documentacién de habilitacién al Internado Rotatorio.

. En la modalidad de graduacién por Proyecto de Grado, presentar el Perfil

del Proyecto aprobado, contando minimamente las siguientes fases:
Planificacién, Ejecucidn, Aprobacién y Defensa.

- En la modalidad de graduacién por Examen de Grado, de acuerdo a su

Reglamentacién Interna.

REGLUIENTY GENER 1 DE BECIS GhADLCY0Y D L LAY
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Articulo 14.- Impedidos para la Postulacién a la Beca Graduacion.
No tendrdn derecho a postular a la Beca Graduacidn, los universitarios que:

Atentaron contra la Au’ronomlo UnlverSItcnc

1.

2. Hayanrenunciado a su correro .-‘ %6 E 1@, _

3. Tengan proceso interno universitario ejecufonodo (Encontradndose culpable)

4. Ocupasen algin cargo o desarrollen alguna actividad en una institucion
publica o privada sujeto a remuneracidn:

5. Reciban becas o incentivos en otras instituciones pubhcos O privadas de

formacién profesmnal
6. Gocen de algin béhefczo estipulado en el An‘ N° 12 (De 10 Incompatibilidad)
del presente Reglcmen’ro dentro la Umversudod AuténomaTomas Frias.
Estuviesen realizando su segunda o tercera carrera smultdnea.
8. Estuviesen llevando por segunda vez la materia. de Tesis, taller o su
equivalente para su tfitulacion.

~

Articulo 15.- Durucién'de la Beca Graduaclén
La duracién'de la Beca Groduomon serd por un mcmmo dew:z semesfres académicos
(10 meses) excepcionalmente, o un semestre académico (5 meses)en caso de que

el estudiante acabe su trabdjo en este Ultimo ’nempo fanto en el sistema semestral
como en el anual.

Articulo 16.- Calificacién a los Posﬂ.‘il‘"

-de Beca Graduacion.

Cada Unidad Académica, serd respo_ al _j_;de la calificacion a los postulantes de
Beca Graduacién, en correspondencno c: ICI ‘excelencia ocodemlco Utilizando como
pardmetro las siguientes consideraciones:

a) Ponderacion acumulativa de asignaturas aprobadas; desde el Ingreso a la
Universidad hasta la fecha de Postulacion.

b) Ponderacién Semestral y Anual; se tomard los dos Ulfimos semestres en el caso
de Carreras Semestrales y la Ultima Gestion Académica en Carreras Anuales.

c) Relevancia del Tema omvesngor en caso de tesis, proyecto de grado, etc.

d) Entrevista con la comision de calificacidén, con el fin de cumplir
responsablemente con todas las acciones o actividades necesarias para su
titulacién profesional en caso de ser seleccionados (as).

REGLOIEVYO GENER AL DE BECAS GRALCAION DB LA LAY
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Articulo 17.- Conformacion de la Comisién de Calificacién.
La Comision de Calificacion estard conformada por:

a) Dos (2) representantes docentes By
b) Dos (2) Representantes estudiantiles =

Quienes elevardn un informe al Director de Carrera. La designacion de los
representantes docentes y los representantes estudiantiles, serd de acuerdo a
decision de cada Estamento.

Articulo 18.- Funciones de la Comlsit’m de Cc:lifig:acién.
Tendran las siguiem‘es;,fupciognﬁés::‘.f;,;

1. Recepcionar las solicitudes y la documentacion pertinente de los
postulantes.

2. Efectuar el andlisis y evaluacién de los documentos presentados por los
postulantes...

3. Realizar todo el proceso de calificacion. Mo T

4. Convocar alos‘peostulantes que requieran aclaracion sobre algun punto
cuando se considere pertinente.

5. Elaborar el Informe de Evaluacién y Recomendacién de los beneficiarios.

Articulo 19.- Convenio.

La Universidad y el Beneficiario, .firm n convenio de aceptacion de beca
Graduacion donde se definiran aspectos particulares de. la beca como plazo vy
vigencia del convenio;’ condiciones ‘del convenio, remuneraciones, rescision del
convenio, devolucion de montos por incumplimiento de convenio.

Articulo 20.- De la Evaluacién.

Para el Control y seguimiento de Ias actividades, el beneficiaio a la Beca
Graduacion, presentard mensualmente un informe al Director de Carrera sobre el
avance de la investigacion y/o trabgjo a redlizar para su fitulacion.

Articulo 21.- Aprobacién de Informe.

El Director de Carrera mensualmente tiene la responsabilidad de aprobar o rechazar
el informe enfregado por el beneficiario de Ig beca, documento que servird de

RECGLOENTO GENER 1L, 0F BEC1S 6R ALC1CKY DB LA [TF
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respaldo para el pago mensual de la misma por lo que serd enviado al
Departamento de Personal para la elaboracién de la planilla de pago de beca
comespondiente.

Articulo 22.- Recuperacion de montos por~ln§umphmiento de convenio.

e
'x : o :4‘

El Director de Carrera penodlcomen’re debe enviar uninforme a la Unidad de
Asesoria Juridica sobre la existencia de beneficiarios de la beca graduacion
que hayan reprobado o abandonado la modalidad de graduacién. Con éste
informe la Unidad 'de Asesoria Juridica solicitard a la Direccion Administrativa y
Financiera el regls’rro del es’rudlonte como deudor ala Universidad, con lo cual
no se generoro mnguno solvencm para trdmites universitarios de aqguellos
umversnorlos que mcumpireronecon la beca grcduacnon ¥

el | CAPITULO I s O™
| “ . DELACONVOCATORIA = .
Artficulo 23.- Contenido. ' | s Vi

e
i

La Direccidn 'de Servicios Académicos en coordinacién con las Unidades

Académicas, seran responsables de la elaboracién de la Convocatoria,
considerando: -

a) Los requisitos de postulacion;”
b) Losimpedidos a la postulacién,
c) El procedimiento a seguir,
d) Los plazos establecidos,
e) Y ofras consideraciones que sean necesarias

Articulo 24.- Publicacién.

Una vez elaborada la convocatoria con las especificaciones necesarias, deberd ser
publicada en todos los medios de comunicacion y difusién disponibles.

Articulo 25.- Alcance de la Convocatoria.

La presente serd abierta a todos los estudiantes regulares de Ultimo curso de las
Carreras de la Universidad Auténoma “Tomds Frias”, de acuerdo a los requisitos
estipulados en Art. 13 del presente Reglamento.

REGLAYENTO GENER AL DE BECAS GR ADLCACION DE 1A (ATF
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Articulo 26.- Falsificacién de Documentos.

En caso de comprobarse adulteracion o falsedad material e ideoldgica en los datos
e informacion proporcionada por el estudiante, éste perderd su derecho del
beneficio de Beca Graduacidn en-forma definitiva, ademds se le iniciard la accién
legal correspondiente. : B g

- CAPITULO V.
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 27.- Derechos del Becario. s 2o

Tiene los siguientes derechos: ol
a) A ser remunerado econémicamente del beneficio de la Beca Graduacion en
forma oportuna.
b) A efectuar observaciones o reclamos por algunas iregularidades producidas
en el fiempo que dure la Beca Graduacion.
c) Solicitar'y recibir cualquier informacién relativa o la Beca Graduacion.

d) Tener acceso ainformacion pertinente al frabgjo a redlizar
Articulo 28.- Obligaciones del Becario

Tiene las siguientes obligaciones:

a) Cumplirlas normas contemplada presente Reglamento.

b) Cumplir con todos los requisites exigides por la Carrera corespondiente, para
la aprobacion y el'desarrollo de la modalidad de graduacion elegida.

c) Cumplir estictamente el calendario académico establecido por la
Universidad Auténoma “Tomds Frias'.

d) Cumplir con las tareas y actividades, referidas al trabajo a realizar, asignadas
Por sus superiores (docentes, tutores y jefes inmediatos.), ejecutdndolas con
voluntad, responsabilidad y eficiencia.

e) Presentar ante el tibunal todas las aclaraciones pertinentes que
corespondan, para que en el plazo establecido emita el informe
correspondiente.

f)  Cumplir con la defensa publica de su trabajo de graduacién.

g) Cumplir con las resoluciones emitidas por las instancias del gobierno
Universitario.

REGLAMENTO GENER AL DE BECAS GRADUCACION DE LA T {1p
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CAPiTULO V
DE LA SUSPENSION, PROHIBICIONES Y SANCIONES

Articulo 29.- De la Suspension.

El beneficio de Beca Groducc;on serd suspendido cuando:

a) Incumplan con los requenm;en‘ros solicitados en el art. 20 (de la Evaluacion).
b) Infiinjan las disposiciones del presente Reglamento.
c) Pierdan su condicion de estudiante.
d) Cuando cambien las condlcnones que mo’ﬂvoron el o’rorgemlen’ro de la Beca
Groduoaon \

4 o

ab

Arficulo 30.- De las Prohibiciones.
Queda Prohibido:

a) La copia To'rcl o porcnol de un trabgjo reollzcdo por o’rrc: persona y su
presentacion comopropio por parte del estudiante.

b) Que el beneficiario que haya gozado de la beca y no hoyc cumphdo con los
objefivos de la misma (reprobacién), se postule nuevamente para una
segunda oportunidad.

c) Proporcionar la Beca Graduacion«al universitario que estudie una segunda
carrera bgjo las modohdodes d era*porclelo admisiéon profesional, etc.

DISPOSICIéNTRANSITORIAS
Articulo 31.- Dela excepcion' =« = 1 0

Excepcionalmente y solo hasta el préximo Congreso de Universidades, también se
aplicara este Reglamento a todo estudiante universitario, que habiendo culminado
con su seguimiento académico, tiene ain pendiente el examen en cualquiera de sus

modalidades de graduacion, conforme a su malla cunicular y Reglamentacion
Interna.
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UEPARTAMENTO DE PLAEAMIENTO, ORGANIZACKON Y METODOS

Articulo 32.- Difusién.

Una vez aprobado el presente Reglamento, el Vicerrectorado a través de I
Direccidon de Servicios Académicos en coordinacion con la Unidades Académicas,
son responsables de la difusién, socializacion e implementacién de la misma.

. capfulo VIl
DISPOSICIONES FINALES

Arficulo 33.- Clausula de prevision

En caso de presentarse omisiones, contradicciones o diferencias en Iq interpretacién
del presente Reglamento, éstds seran solucionadas en los alcances y previsiones de
la Comision Ecohémicc;‘- R ' :

Articulo 34.- Vigencia.

El presente Reglamento entrard en vigencia a partir de su aprobacién en el
Honorable Consejo Universitario.

Articulo 35.- Revisién'y Actualizacién.

El presente Reglamento debe ser revisado y actualizado por el Departamento de
Planeamiento, Organizacién Y Métodos en coordinacién con las unidades
involucradas, de acuerdo con la dindmica de las operaciones de la Universidad. El
resultado de dicha actualizacidn, ‘serd puesto a consideracién en Iq Comision
Académica para su aprobacién en-él Hon: ”r:(_';'ible Consejo Universitario.
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